
REGULAMENTO

ENTREVISTAS COM CANDIDATOS À REITORIA DA
UFOP - 2025/2029

A Diretoria de Comunicação Institucional divulga as regras para a realização de
entrevistas a serem veiculadas pelo site e pelas redes sociais da Assessoria de
Comunicação Institucional, da TV UFOP e da Rádio UFOP, nos seguintes
termos:

1. Assessoria de Comunicação Institucional (ACI):

A Assessoria de Comunicação Institucional da UFOP fará apenas uma rodada
de entrevistas com as chapas de candidatos à Reitoria da UFOP, a serem
publicadas em sequência, com ordem definida em sorteio. Para garantir a
isonomia no processo, os prazos e as questões apresentadas serão iguais para
todas as chapas, seguindo as orientações abaixo:

Todos os candidatos à Reitoria da UFOP estão convidados a participar da série
de entrevistas para discutir propostas para a gestão da Universidade.

1.1. As perguntas serão as mesmas para todos os candidatos.
1.1.1. As perguntas serão enviadas em data e horário pré-determinados e

terão o mesmo prazo de resposta.
1.1.2. As respostas terão indicação de que são da chapa, não de um

candidato específico.
1.1.3. Caso haja atraso no envio, as respostas serão rejeitadas e a

justificativa do atraso será divulgada no lugar dedicado à entrevista.
1.1.4. Não haverá tolerância em nenhuma hipótese.
1.1.5. As entrevistas no formato pingue-pongue serão divulgadas ao longo

de três dias, no site e nas redes sociais institucionais da UFOP,
conforme cronograma.

1.1.6. Todas as questões terão limite de caracteres na resposta. Caso esse
limite seja ultrapassado, o texto será cortado a partir do ponto que
atingir o limite pré-estabelecido.

1.2. O candidato que se recusar a responder às perguntas poderá enviar
à comissão organizadora documento de no máximo duas laudas
justificando suas motivações, o qual será publicado integralmente no
lugar da entrevista.

1.3. Serão consideradas faltas graves e contrárias aos objetivos das
entrevistas:

1.3.1. comentários ou insinuações de caráter pessoal;
1.3.2. agressões verbais;



1.3.3. comentários ou insinuações de fatos que não podem ser
comprovados;

1.3.4. atitudes ou gestos desrespeitosos;
1.3.5. qualquer ato ou fato que comprometa o caráter educativo e

democrático das entrevistas.

1.4. A falta grave poderá ser levantada pela equipe da Assessoria de
Comunicação Institucional ou pela Comissão de Organização da
Pesquisa Paritária.

1.5. Caso alguma dessas condutas ocorra, o trecho será suprimido e será
inserida a expressão “Trecho retirado por violar as regras da
entrevista com os candidatos à Reitoria da UFOP”.

1.6. A arte de identificação da entrevista será produzida com o mesmo
padrão para todos os candidatos.

1.6.1. Cada chapa deve enviar uma foto para que seja montada a arte de
apresentação das entrevistas.

1.6.2. Não será permitido o envio de ilustrações ou outras artes a serem
inseridas no texto ou como referência principal da entrevista.

1.7. As respostas a cada uma das perguntas devem respeitar o limite de
2.500 caracteres, contando com os espaços, não sendo permitido
extrapolar esse quantitativo.

1.7.1. As chapas são responsáveis pela revisão textual, bem como pela
inserção de aspas e outros elementos demarcadores do texto.

1.7.2. A equipe da Assessoria de Comunicação Institucional não fará a
correção de erros linguísticos que porventura venham a ser
verificados.

1.7.3. Não será permitido o uso de negrito ou itálico no texto das respostas,
que serão formatados de acordo com o padrão do site institucional
da UFOP.

1.8. Respeitando o caráter educativo e democrático das entrevistas, os
candidatos devem ater-se apenas aos seus próprios projetos, não
sendo permitida a menção do nome ou a referência a qualquer
pessoa ou proposta de outras chapas.

1.8.1. Caso seja verificada a referência direta ou indireta, o trecho será
suprimido e será inserida a expressão “Trecho retirado por violar as
regras da entrevista com os candidatos à Reitoria da UFOP”.

1.8.2. Caso a referência passe pelo crivo da equipe responsável e seja
publicada, será dado espaço de direito de resposta para a chapa
citada.

1.9. Os temas a serem abordados serão definidos pela equipe da
Assessoria de Comunicação Institucional, tendo como referência os
principais desafios enfrentados pela gestão em seu cotidiano.



1.10. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora da
Pesquisa Paritária em diálogo com a equipe da Assessoria de
Comunicação Institucional.

2. TV UFOP E RÁDIO UFOP

As entrevistas com as chapas de candidatos à Reitoria da UFOP serão
realizadas em rodada única, no mesmo dia e em sequência. Para garantir a
isonomia do processo, os prazos e questões serão iguais para todas as
chapas, seguindo as orientações abaixo:

Local das gravações: Estúdio da TV UFOP e da Rádio UFOP – 3º andar do
prédio da Diretoria de Comunicação Institucional, que fica no Campus Morro do
Cruzeiro da UFOP, na Bauxita.
Data das gravações: 9 de setembro.
Horários da gravação das entrevistas: 10h, 13h e 15h.
O horário de cada chapa será definido em sorteio, que será realizado no dia 3
de setembro, às 11h, com representantes das chapas.
Duração da entrevista: 15 minutos.

2.1. As entrevistas serão feitas com os candidatos a reitor(a) e a
vice-reitor(a) de cada chapa, juntos. Além dos candidatos, terão
acesso ao estúdio, durante a gravação da entrevista, somente a
equipe técnica da TV e Rádio UFOP e um assessor à escolha dos
candidatos. Caso o candidato queira trazer mais de um assessor, os
demais poderão ficar nas dependências da TV UFOP, aguardando o
fim da entrevista.

2.2. Todos os candidatos aos cargos de reitor(a) e vice-reitor(a) da
Universidade Federal de Ouro Preto estão convidados a participar da
rodada de entrevistas a ser realizada pela TV UFOP e Rádio UFOP.

2.3. As entrevistas serão organizadas e preparadas para a participação
das três chapas que concorrem à pesquisa paritária da UFOP 2025 /
2029. São elas:

2.3.1. Chapa 1: A UFOP que Somos e que Desejamos
Profa. Kátia Gardênia Henrique da Rocha (candidata a reitora)
Prof. José Alberto Naves Cocota Júnior (candidato a vice-reitor)

2.3.2. Chapa 2: Reconstruir o Diálogo e Planejar o Futuro
Prof. Luciano Campos da Silva (candidato a reitor)
Profa. Roberta Eliane Santos Froes (candidata a vice-reitora)

2.3.3. Chapa 3: Esperançar é Agir
Prof. Eleonardo Lucas Pereira (candidato a reitor)
Profa. Cristiane Márcia dos Santos (candidata a vice-reitora)

2.4. As entrevistas serão realizadas ao mesmo tempo com os/as
candidatos(as) a reitor(a) e a vice-reitor(a), ou seja, é necessária a
presença dos dois candidatos no estúdio da TV e Rádio no dia e
horário marcados.



2.4.1. A entrevista será iniciada pontualmente, no horário acordado em
reunião do dia 3 de setembro. Os candidatos deverão chegar à TV
UFOP com meia hora de antecedência ao horário acordado, para
ajustes técnicos com a equipe de gravação.

2.4.2. Caso os candidatos não estejam presentes no horário acordado para
o início da entrevista, será concedida uma tolerância máxima de 20
minutos. Persistindo a ausência dos candidatos, a entrevista será
cancelada e não será marcada outra data e/ou horário para
gravação.

2.4.3. A entrevista será gravada como se fosse ao vivo e não haverá cortes
na edição. A sinalização do fim do tempo da entrevista será indicada
por um cronômetro que estará visível para o entrevistador e os
candidatos. Caso o candidato persista em falar após o tempo
estabelecido, o áudio dos entrevistados será cortado e o
apresentador encerrará a entrevista.

2.5. Serão interrompidas as entrevistas em que ocorrerem:

2.5.1. comentários ou insinuações de caráter pessoal sobre outros
candidatos;

2.5.2. agressões físicas ou verbais;
2.5.3. comentários ou insinuações de fatos que não possam ser

comprovados;
2.5.4. atitudes ou gestos desrespeitosos;
2.5.5. qualquer ato ou fato que comprometa o caráter educativo da

entrevista.
2.5.6. Não será permitida a gravação no momento da entrevista, por parte

dos candidatos e das chapas.
2.5.7. Os candidatos serão responsáveis pelo teor das notícias por eles

divulgadas ou pelo uso indevido do conteúdo da entrevista.

3. ESTRUTURA DAS ENTREVISTAS

As entrevistas serão preparadas pela equipe de jornalismo da TV e Rádio
UFOP com base nas cartas-propostas de cada chapa e no currículo dos
candidatos.

3.1. Constarão das entrevistas as seguintes etapas:
3.1.1. uma pergunta igual para todos(as) os(a) candidatos(as) a reitor(a);
3.1.2. uma pergunta igual para todos(as) os(as) candidatos(as) a

vice-reitor(a).

3.2. As demais perguntas serão elaboradas de acordo com os temas:
3.2.1. ensino, pesquisa e extensão;
3.2.2. planejamento, orçamento e finanças;
3.2.3. assistência estudantil;
3.2.4. relação com a comunidade externa;
3.2.5. saúde mental / assédio.



4. DINÂMICADAS ENTREVISTAS

4.1. A sequência de gravação das entrevistas a serem realizadas pela TV
UFOP e Rádio UFOP será definida pelo sorteio que será realizado
em reunião no dia 3 de setembro, às 11h, com a presença de
representantes das chapas.

5. EXIBIÇÃODAS ENTREVISTAS

A ordem de exibição das entrevistas pela Assessoria de Comunicação
Institucional, pela TV UFOP e pela Rádio UFOP também será sorteada no dia 3
de setembro, às 11h, com a presença de representantes das chapas, e
seguirá o seguinte cronograma:

5.1. Assessoria de Comunicação Institucional (ACI)
5.1.1. 1ª entrevista: 10/09 (terça-feira), às 14h.
5.1.2. 2ª entrevista: 11/09 (quarta-feira), às 14h.
5.1.3. 3ª entrevista: 12/09 (quinta-feira), às 14h.

5.2. TV UFOP
5.2.1. 1ª entrevista: 10/09 (terça-feira), às 14h.
5.2.2. 2ª entrevista: 11/09 (quarta-feira), às 14h.
5.2.3. 3ª entrevista: 12/09 (quinta-feira), às 14h.

5.3. Rádio UFOP
5.3.1. 1ª entrevista: 10/09 (terça-feira), às 17h45.
5.3.2. 2ª entrevista: 11/09 (quarta-feira), às 17h45.
5.3.3. 3ª entrevista: 12/09 (quinta-feira), às 17h45.

5.4. As entrevistas veiculadas no site da Universidade Federal de Ouro
Preto ficarão destacadas na página inicial por 24 horas, sendo
remanejadas para os subportais de alunos de graduação;
pós-graduação; técnicos administrativos e docentes após esse
período.


